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OBIJETIVO

El objetivo de esta Politica de Transparencia es generar, implementar y mantener un Registro y Bitacora de las
reuniones que sostengan los trabajadores de UCCO tanto con funcionarios publicos como con ejecutivos o
trabajadores de otras empresas privadas, en el marco de sus actividades empresariales y bajo ciertas condiciones.
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ANTECEDENTES

Con el fin de promover e implementar las mejores practicas corporativas y cumplir con el compromiso adquirido en
nuestro Modelo de Prevencién de Delitos y Cédigo de Etica, en el sentido de prevenir la comisién de alguno de los
delitos previstos en la Ley N°20.393 sobre Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas, particularmente aquellos
cuya comision depende de la relacién, por una parte, con funcionarios publicos para el caso del delito de Cohechoy

por otra, con ejecutivos de otras empresas, para el caso del delito de Corrupcién entre Particulares, se ha decidido
definir e implementar la presente Politica de Transparencia.
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ALCANCE

Los siguientes trabajadores deberan informar y mantener un Registro o Bitacora de sus reuniones:

e Gerente General

e Subgerente

e Todo trabajador o asesor externo de la empresa que se relacione con Entidades Publicas que otorguen
permisos, autorizaciones o concesiones (Ej.: Municipalidades, Autoridades del Gobierno Central, Congreso de

la Republica, Entidades Fiscalizadoras o Superintendencias, etc.).

e Todo trabajador o asesor externo de la empresa que se relacione con Entidades Publicas en las etapas previas
a la suscripcién de un contrato que beneficie o pueda beneficiar a UCCO.

e Todo trabajador o asesor externo de la empresa que participe de una negociacion comercial con otra
empresa, por contratos o negocios cuya cuantia sea superior a USD 100.000,00 ddlares americanos anuales.

Con todo, cualquier otro trabajador de UCCO, distinto de los indicados anteriormente, debera igualmente informary
registrar las reuniones que sostenga con un funcionario publico, en caso de tratarse de las siguientes materias:

e Obtencion de permisos, autorizaciones, concesiones o certificados;
e Negociacién de contratos publicos que reporten beneficios econémicos para la empresa;
e Coordinacion, ejecucién o prestacién de servicios para Entidades Publicas;

e Informacion de licitaciones publicas o privadas.
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PROCEDIMIENTO

El trabajador o asesor externo obligado por esta Politica Corporativa a transparentar sus reuniones con funcionarios
publicos o ejecutivos de otras empresas, segun sea el caso, deberd llevar un Registro de las Reuniones antes sefialadas
(Formulario), que debera contener la siguiente informacién:
a. ldentificacién de los participantes de la reunién:

e Nombre y cargo del o los trabajadores de la empresa o del o los asesores externos, en su caso;

e Nombre y cargo de la o las Persona(s) Externa(s) a la empresa;

e |dentificacion de la Entidad Publica o empresa a la que representan;
b. Lugar, dia y hora donde se lleva a cabo la reunion.
b. Materia tratada u objeto de la reunidn
d. Comentarios generales, observaciones o acuerdos relevantes definidos en la reunion.
Para estos efectos, el trabajador o asesor externo en su caso, debera imprimir, completar y registrar el Formulario
contenido en esta Politica Corporativa, el que debera ser firmado por el trabajador de la empresa de mayor jerarquia
gue asista a la reunién.
El documento podra ser revisado por cualquiera de los asistentes a la reunidn y si alguno lo cree oportuno, podra emitir

otro Registro de la Reunion que complemente el anterior (este nuevo registro también quedara a disposicion del resto
de los asistentes).
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FORMULARIO PARA REGISTROS

REGISTRO REUNIONES

Descripcion tema(s) EMPRESA o ENTIDAD PUBLICA
especifico(s) que
motiva la Reunidn.

Nombre o Razén Social
RUT
Giro
Direccion
PARTICIPANTES EMPRESA EXTERNA o ENTDAD PUBLICA
Detall tici t
Externos de la Reunign | -iombre Nombre ]
Cargo Cargo
Nombre Nombre
Cargo Cargo
PARTICIPANTES EJECUTIVOS DE UCCO
Nombre Nombre
Detalle participantes
pertenecientes o0 que Cargo Cargo
representan a UCCO
Fecha
Direccion
Fecha y Direccion de la Ciudad
Reunidn 3
Pais
Lugar reunion

Comentarios o acuerdos
relevantes definidos en la
reunion.

Firma y Nombre del
trabajador de mayor
jerarquia que asistio a la
reunion.

Nombre Fecha
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TABLA DE CAMBIOS
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